Hospital Francisco
Lopez Lima

General Roca - Rio Negro




Ciudad de

General Roce

Ubicada en la zona norte de la Patagonia, en
las orillas lado norte del rio Negro

Superficie aprox. de 49.000 hectareas.
Contiene terrenos en el sector del valle,
territorio de altiplanicies al lado norte del valle
y borde de la zona sur del rio Negro.

Poblacion aproximada de 120.000 habitantes
siendo la 2da ciudad mas poblada de la
provincia.



» La agricultura de frutas vy

hortalizas bajo riego, es la
actividad economica mas
importarte en la zona rural del
ejido.

La produccion frutihorticola ha
sido, desde siempre, un
referente en cuanto a desarrollo
y generacion de empleo. Luego
de la produccion de pera y de
manzana, las viniferas y frutas
de carozo han crecido en
funcion de este sector
productivo.
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» El municipio de Gral. Roca

contiene 10 aglomeraciones
de poblacion: la
aglomeracion principal y 9
barrios rurales. A su vez la
ciudad se divide en unos 60
barrios urbanos contiguos.
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Los resultados definitivos del censo
Nacional de Poblacion, Hogares y
Vivienda 2010 arrojaron que:

»EL 22% de la poblacion de 15 afos o
mas tiene primaria incompleta, el 50%
secundaria incompleta y solo el 6%
tiene un nivel terciario o universitario
completo.

» El 49% de la poblacion no tiene
cobertura de obra social, plan
privado o mutual.

» EL 73% de la poblacion
economicamente activa es obrero o
empleado.







= |naugurado el 14 de mayo de 1961

= Complejidad VI

= Hospital receptor de derivaciones de pacie
Chichinales hasta Allen aunque también se ampl
localidades para dar respuesta a toda la provincia.

Hospital
FranCiSCO = Alto nivel de especializacion.
Lopez Lima:

= 3 terapias intensivas: neonatal, pediatrica y adultos




53 Especialidades Medicas (740 turnos diarios)

21 No Medicas

Un total de Recurso Humano de 780 empleados
de los cuales:

e 157 médicos

e 231 enfermeros

e 67 servicios

e Servicio de apoyo
e Administrativos

e Choferes

e Tecnicos




Cantidad de camas
internacion:

 Sala Hombres:20
« Sala mujeres: 20
e Guardia: 4
 Terapia Adultos: 7
« Ginecologia: 16

e Preparto: 4

» Pediatria: 20

e Ucip: 6
« Neonatologia: 14
» Sala de madres: 15



Servicio de Neonatologia publica mas grande la Patagonia con guardia
externa.

Servicio de pediatria con guardia externa unica en la localidad.

Cirugia de alta complejidad (neurocirugias, hepatectomia mayor)

Unico banco de leche de la provincia que abastece de LHP a las
neonatologias de la provincia.

Banco de sangre, plasmaféresis, plaquetoferesis y hematologia.




12
Centros
de
Salud:

Barrio Nuevo
Barrio Noroeste
La Rivera
Mosconi

Paso Cordoba
Chacra Monte
Cuatro Galpones
Malvinas

250 viv.

J.J. Gomez
Villa Obrera

Stefenelli
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TASA DE MORTALIDAD
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»Sala de Situacion Epidemiologica:

»Comienza sus actividades en el mes de julio de 2022

Personal
» Gonzalo Crombas Referente de Epidemiologia

» Noelia Loyola Sala de Situacion
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS




FORTALEZAS:

» Personal abocado exclusivamente a Sala de
Situacion.

Conocimiento en los procesos que se realiza.
Personal capacitado continuamente.

Apoyo de las autoridades.

OPORTUNIDADES:

-Mejorar el dialogo a traves de reuniones entre
diferentes servicios.

-Lograr llegar a todos los profesionales con
capacitaciones y actualizaciones sobre las
problematicas que mas inciden sobre la
poblacion.

-Unificar la informacién por medio de un Unico
canal (HC.DIGITAL) por medio de un programa
adecuado que pueda mantenerse actualizado
constantemente
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»DEBILIDADES

» Falta de equipamiento informatico. (se
utiliza computadora personal).

» Falta de un espacio exclusivo para la sala
de situacion.

»Falta de integracion con el sector privado.

» AMENAZAS:
»Falta de capacitaciones
» Desorganizacion de la informacion.

»Falta de compromiso del personal de salud

»Falta de personal en atencion primaria
(Agentes de sanitarios).

»Deficiencia de canales de comunicacion
entre Servicios (ajeno a la sala).
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